.. BENCONT WEEKLY REPORT

Zamestnanost na Slovensku

V sucasnosti sledujeme na Slovensku rastucu mieru zamestnanosti

a taktieZ historicky najniZsiu mieru nezamestnanosti v podobe 5,37 per-

centa. TaktieZ pozorujeme rast miezd a prdve tieto ukazovatele su pred-

metom nasej analyzy, ktord sa zaoberd faktormi, ktoré vplyvaju na spome-

nuté ukazovatele a taktiez rieSenia délezitych demografickych otdzok.

Zmeny prebiehajlice vo vyvoji na-
rodného hospodarstva sa od roku
1993 wvyrazne premietli do vyvoja
zamestnanosti. Na trhu préce sa
zvysil dopyt po pracovnej sile, za-
mestnanost rastla, vyrazne sa vsak
zmenila Struktdra zamestnanosti
a jej vyvoj, hlavne ¢o sa tyka rozde-
lenia a Struktdry zamestnani
v odvetviach. Vyvoj a zmeny su
mozné pozorovat aj na strane po-
nuky, moZnosti pracovnej sily sa
neustale menia a vyvijaju. Jednou
z charakteristik ekonomického vy-
voja na Slovensku bolo, Ze bol po-
trebny velmi silny ekonomicky rast
k tomu, aby sa dosiahol nejaky rast
zamestnanosti. Neustdle sa preu-
kazuje, Ze vztah medzi ekonomic-
kym rastom a zamestnanostou na
Slovenku sa odliSuje nielen od po-
doby tohto vztahu vo vyspelejsich
ekonomikdach EU, ale sa odlisuje aj
od situdcie v inych krajinach stred-
nej a vychodnej Eurépy. Ekonomic-
ky rast na Slovensku bol tahany
aktivitou sektorov, v ktorych bola

pracovnda narocnost rastu velmi
nizka. Prejavmi takéhoto ekonomic-
kého rastu su: nizka miera zamest-
nanosti, Specifickd Struktira za-
mestnanosti alebo nizka vaha
miezd na prijmoch v ekonomike.

Zamestnanost moze byt definovana
viacerymi sposobmi. Podla vybero-
vého zistovania pracovnych sil je
miera zamestnanosti definovana
ako podiel poctu pracujucich vo
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V tomto cisle:

Infldcia v Nemecku dosiahla 2,2%

ECB v najblizsom roku nepldnuje
zvysovanie urokovych sadzieb

Obchodnd bilancia eurozény nada-
lej kladnd

Grécko méZe coskoro znovu vstupit
na kapitdlové trhy

Madarsko zavddza novu anti-
imigracnu politiku

Nezamestnanost v Chorvdtsku kles-
la 10,4%

Napdétie medzi USA a Cinou sa zvy-
Suje

veku od 15 do 64 rokov a poctu
obyvatelov vo veku od 15 do 64
rokov. Podla tejto metodiky su za
pracujucich povaZované vsetky oso-
by vo veku od 15 rokov, ktoré po-
¢as referencného tyzdna: vykona-
vali aspon jednu hodinu pracu za
mzdu, plat, alebo pracu za Gcelom
dosiahnutia zisku (pracu na plny
alebo kratsi pracovny cas, stélu pra-
cu, docasnu, prilezitostnu alebo
sezénnu), alebo mali pracu, ale
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Pracujtce obyvatelstvo v tisicoch

ROCNIK 2018 | CISLO 25

2008 | 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | 2015 2016 2017
Pracujtice obyv. 2433,8 | 2365,8 | 2317,5| 2315,3 2329 | 2329,3 2363 2424 | 2492,1| 2530,7
Percentudlny
podiel 90,4 87,9 85,6 86,4 86,1 85,8 86,8 88,5 90,4 91,9

nemohli pracovat z dévodu choro-
by, dovolenky, materskej dovolen-
ky, Skolenia, zlého pocasia, v do-
sledku Strajku a vyluky.

Zamestnanost dosiahla dva kulmi-
nac¢né body a to v rokoch 1996 a
2008. Po nich nasledovalo vyrazne
zniZzenie zamestnanosti. Situdciu na
trhu prace pomadhali aj pomahaju
charakterizovat zakladné informa-
cie o vyvoji zamestnanosti aj neza-
mestnanosti. Na grafe v rokoch
1994-1996 z kombinovaného po-
hladu vyplyva, Ze priaznivé tenden-
cie vo vyvoji zamestnanosti, ktoré
boli zaznamenané uz v roku 1994,
pokracovali aj v rokoch 1995 a
1996. Z vyvoja zmien v pocte za-
mestnanych avsak tiez vyplyva, Ze
priaznivd tendencia vo vyvoji za-
mestnanosti zacala od roku 1996
polavovat. V roku 2008 zastihla
Slovensko globalna ekonomicka
kriza. V krajine nastal pokles dyna-
miky hospoddrskeho rastu. Kriza
tento pokles v dosledku vysokej
otvorenosti nasej ekonomiky vyraz-
ne ovplyvnila. V priebehu roka
2009 sa dosledky globdlnej ekono-
mickej krizy v plnej miere prejavili
prakticky vo vsetkych oblastiach
redlnej ekonomiky. Tento vyvoj
vyustil do celosvetovej recesie a v
mnohych krajinach zapricinil viace-
ré zavazné makroekonomické nevy-
vazenosti. Medzi tieto nevyvdie-

nosti patri aj vysokd nezamestna-
nost. Pokles hospodarskeho rastu v
roku 2008 viedol k prudkému zhor-
Seniu situacie na trhu prace.
Najmensi pocet pracujucich po kri-
ze bol v roku 2011, a to v pocte
2315,3 tisic osOb. Najvyssi pocet
pracujucich z roku 2008 bol prekro-
¢eny az v roku 2016 kedy pracovalo
2492,1 tisic os6b a v nasledujucom
roku tento pocet opat stupol na
hodnotu 2530,7 tisic os6b. Podiel
pracujucich z ekonomicky aktivne-
2010, a to 85,6 percenta. Zatial naj-
vyS$si podiel pracujucich sme zazna-
menali v minulom roku a to 91,9 %,
¢o je najvysSia hodnota od roku
2008. V sucasnosti je na Slovensku
zamestnanych viac ako 2,5 milidéna
0s0b.

Existuje viacero faktorov, ktoré
akymsi sp6sobom zasahuju a vply-
vaju na zamestnanost. Okrem vseo-
becnych charakteristik ekonomiky
danej krajiny, ako su napr. konfigu-
rovanie a fungovanie legislativnej
¢innosti, vhodné podnikatelské
prostredie, miera zamestnanosti
zavisi hlavne od tychto aspektov:
motivacia zamestndvat, motivacia
najst si zamestnanie, vzdelanie,
vplyv Statnych zasahov, diskrimina-
cia.

Medzi Statne zdsahy patrilo aj vy-
pracovanie Narodnych projektov,

ktoré su osobitnym typom projektu
financovanym z eurdpskeho social-
neho fondu, ktory realizuje vybrany
prijimatel za ufelom dosiahnutia
cielov v oblasti aktivnej politiky za-
mestnanosti a vzdeldvania. Narod-
ny projekt je suhrn aktivit a ¢innos-
ti, na ktoré sa vztahuje poskytnutie
pomoci. V roku 2014 bolo vytvore-
nych a nasledne v roku 2015 spus-
tenych viacero narodnych projek-
tov zamestnanosti. Medzi hlavné
projekty patria: Chceme byt aktivny
na trhu prace (vekova skupina 50+),
Uspesne na trhu préce (skupina do
29 rokov), Cesta z kruhu nezamest-
nanosti (dlhodobo nezamestnani),
Sanca na zamestnanie
(znevyhodneni uchadzaci), Absol-
ventska prax (podpora absolven-
tov). Konkrétne na tychto 5 projek-
tov bolo poskytnutych 184 125 000
eur. Avsak pre obdobie rokov 2014
— 2020 bolo vypracovanych 28 pro-
jektov. V roku 2015 bola miera evi-
dovanej nezamestnanosti na Urovni
okolo 12 percent. V sucasnosti evi-
dujeme nezamestnanost okolo 5,5
percenta. K tymto vysledkom mohli
dopomact aj spomenuté projekty.

Co sa tyka zamestnanosti jednotli-
vych vekovych skupin, najmladsia
skupina, 15 aZ 24-rocnych, je jed-
nym z faktorov nizkej zamestnanos-
ti na Slovensku. Je najmenej pocet-
nou skupinou z ostatnych pozoro-

Nezamestnani v SR podla profesie vykonavanej bezprostredne pred zaradenim do evidencie
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vanych. Miera zamestnanosti mla-
dych ludi na celkovom pocte za-
mestnanych sa od roku 1998 znizu-
je, z dovodu zvySovania zaujmu o
studium na strednych a vysokych
Skolach. Najvacsi podiel na celkovej
zamestnanosti z hladiska vekovej
Struktdry maju samozrejme za-
mestnanci vo veku od 25 — 49. Na
grafe mozeme vidiet od roku 2010
mierny ale konzistentny stupajuci
trend ndrastu poctu zamestnanych
v tejto skupine. Taktiez v skupine
od 50 do 64 rokov, ¢oho dovodom
je predlZovanie veku odchodu do
dochodku. Najviac sa tento aspekt
prejavil u zamestnancov v preddo-
chodkovom veku 55 az 59 rokov.

Zamestnanost v jednotlivych odvet-
viach Slovenska si taktiez presla
malymi aj velkymi zmenami. V od-
vetvi polnohospodarstva bolo od
roku 1994 (11,79%) badat pokles
zamestnanych os6b v tomto sekto-
re. Doslo k Ubytku pracovnych sil,
ktoré sa premiestriovali do odvetvi
sluzieb, kde najma v oblasti nevy-
robnych sluzieb bol podiel v roku
1994 na urovni 7,71% a v roku 2004
uz bol na hodnote 11,54%, t. j.
vzrastol o necelé 4 percentudlne
body. Pre priemysel bola priznacna
stabilita vyvoja, s vynimkou niekol-
kych rokov, kedy nastal mierny po-
kles. Priemerné hodnoty za odvet-
vie priemyslu pocas tohto obdobia
boli na udrovni 25,58%. Vyznamné
miesto ma taktiez obchod a dopra-
va, ktorych podiel pocas sledované-
ho obdobia konstantne stupal aZz na
par rokov. Najvyraznej$i dopad ma-
la kriza na priemysel , ktory sa v
priebehu rokov 2008 az 2010 pre-
padol o 3,5%, ¢o predstavovalo 109
tis. 0sOb. OZivenie mbZeme vidiet
v oblastiach ako  finantné
a poistovacie aktivity alebo , ktoré
od roku 2015 zaznamenali vyrazny
rast v poCte zamestnanych.

Slovenska republika si od svojej
samostatnosti presla réznymi legis-
lativnymi zmenami a medznikmi.
Co sa taka vyvoja miezd na Sloven-
sku, minimalna mzda v roku 1994
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zaCala na hodnote 81 eur. Od
1.1.2018 je podla zakonnika prace
minimalna mzda ustanovenda na
hodnotu 480 eur v hrubom, ¢o zna-
mena 2,759 eura za kazdu odpraco-
vanu hodinu. Po odpocitani 19%
dane z prijmu a odvodov je vyska
Cistej minimdlnej mzdy priblizne
403 eur.

Délezitymi zmenami si preSiel aj
daniovy systém SR. Ten za 25 rokov
presiel zloZitym procesom, o ¢om
sved¢i aj vyvoj prislusnych dano-
vych zdkonov. Dan z prijmov po-
stupne upravovali za toto obdobie
tri zakony. V roku 1993 systém fun-
goval pri 45% dani z prijmov prav-
nickych os6b a naslednom zdaneni
podielov na zisku 15 % sadzbou.
NajvacSie zmeny nastali v rokoch
1995 a 2004. Za najvhodnejsie na-
staveny danovy systém na Sloven-
sku mozZno povaZovat obdobie po
roku 2004. Darnova reforma v roku
2004 znamenala prevrat vo fungo-
vani doterajSieho darfiového systé-
mu a spocivala v zavedeni rovnej
19% dane. Toto platilo v obdobi od
1.1.2004 do 31.12.2012. Od
1.1.2013 sa opéat zaviedlo progre-
sivne zdanovanie prijmov fyzickych
0s6b.

Za posledné obdobie sa na Sloven-
sku schvalilo aj viacero finan¢nych
benefitov, ktoré budu podporovat
zamestnancov. V juni tohto roka by
mali byt prvy krat vyplateny 13.
plat a nasledne v decembri aj 14.
plat. Definuju sa ako penazné pline-
nia, ktoré moéze zamestnavatel po-

MACROBOND
skytnut zamestnancovi pri prileZi-
tosti obdobia letnych dovoleniek
a vianocnych sviatkov avsak musia
byt splnené viaceré podmienky.
Taktiez od 1.5.2018 vstupila do
platnosti novela Zakonnika prace,
ktorou sa zvySuju viaceré priplatky.
Za nocénu prdacu sa zvySia priplatky
v dvoch etapdch a tiez sa bude roz-
lisovat ¢i ide o vSeobecnu alebo
rizikovl pracu. Zvysenie predstavu-
je v prvom roku ndrast 0 30 - 35 %
minimdlnej mzdy za hodinu
a v dalsom roku o 40 — 50 %. Dalej
je to aj priplatok za vikendovu pra-
cu a sviatok, kde sa priplatok zvysu-
je na 100% priemerného zarobku
zamestnanca zo sucasnej urovne
50%.

Od 1.januara 2018 plati na Sloven-
sku novy zdkon. Vyplacanie davky
v nezamestnanosti je podmienené
tym, Ze za posledné 3 roky musi
osoba platit do Socialnej poistovne
tzv. poistenie v nezamestnanosti po
dobu minimalne 730 dni. Vyska
podpory v roku 2018 sa vypocita
ako 50% hrubej mzdy za posledné
dva roky. Problémovou je najma
skupina 50+ rokov ludi, ktori si uz
tazsie hladaju pracu. Pri siéasnom
pozitivnom vyvoji zamestnanosti,
naopak, Socialnej poistovni vydavky
na davky v nezamestnanosti klesaju
a tak je priestor na zlepsenie socidl-
neho zabezpecenia takychto prob-
[émovych skupin.

Ako bolo spomenuté, skupina oby-
vatelov 50+ ro¢nych maju stale vac-
$i problém sa zamestnat a sucasne
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dochodkovy vek stale stupal. Na
Slovensku sa teda zacalo planova-
nie zastropenia déchodkového ve-
ku na 65, pripadne 64 rokov pre
muzov. Prejavilo by sa to avsak azZ
okolo roku 2038 a dotykalo by sa to
ludi narodenych v roku 1974
a neskor. Zastropovanie dochodko-
vého veku zdroven znamena dlhsi
¢as straveny na dochodku a teda aj
vys$sie dochodkové vydavky zo stra-
ny verejnych financii. Na to aby to
$tat vedel v buduicnosti zaplatit, by
uz dnes potreboval zvysit uz tak
vysoké odvody a dane, zniZit do-
chodok, alebo akceptovat vyrazne
viac pracovnikov zo zahranidia.
V roku 2038 vsak nebude rozhodo-
vat to Co sa dostalo do zikona
v roku 2018, ale ¢o si budeme méct
readlne v tom case dovolit.

Miera participdcie stupa, ¢o indiku-
je pokles poctu obyvatelov v skupi-
ne od 15 do 64 rokov. Zapojenie
obyvatelstva v praceschopnom ve-
ku (15-64) do trhu prace je rekord-
ne vysoko. Podla udajov SU SR ai
72,1 % Slovakov v produktivnom
veku pracu malo alebo ju hladalo.
Pred Siestimi rokmi bol tento podiel
len 68,4 %. Rozdiel sa moZe na po-
hlad zdat maly, no ide zhruba o 140
-tisic ludi, ktori sa medzicasom za-
pojili do trhu prdce a boli Uspesni.
ZvySovanie miery participacie je
vidiet najma u starsich ludi vo veku
60-64 rokov, €o suvisi s posunom
odchodu veku do dochodku. Zaro-
ven rastie participdcia aj u mladych
[udi.
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Slovensko - zamestnanost’ podfa odvetvi
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= Ostatné Cinnosti

=Umenie, zabava a rekreécia

= Zdravotnictvo
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mVerejna sprava mDoprava a skladovanie
Administrativne a podporné sluzby mVelkoobchod a maloobchod

=Informécie a komunikacia

Miera participdcie Slovakov by ma-
la aj dalej rast. Oc¢akava sa rast az k
hodnote 74 % v horizonte 3 rokov.
Pojde nadalej o zvySovanie aktivity
najma mladych fudi (15-24) a star-
Sich Tudi (60+). V ostatnych veko-
vych kategdridch sme na drovniach
pozorovanych v zdpadnej Eurdpe a
teda je neredlne ocdakavat rast vo
vekovej skupine 25-49.

V dalsich rokoch situacia vzhladom
na demograficky vyvoj nebude ina.
Pocet lfudi v produktivnom veku
bude viditelne klesat a budu ich
bud" musiet nahradit Slovaci mo-
mentdlne pracujuci v zahranici, mo-
bilizovat sa vnutorné zdroje
(rekvalifikacia, presun vyroby do
inych regiénov a pod.), alebo musi
vlada zflexibilnit pravidld zamestna-
vania cudzincov. Slovakov pracuju-
cich v zahraniéi preto povazujeme
za rezervu pre nas trh prace. Pokial
by doslo k zlepSeniu platovych pod-
mienok a vytvoreniu zaujimavych

Slovensko, Zamestnanost, 15 a viac roéni
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miest v mieste trvalého bydliska
tychto ludi, tak pocet cestujucich
Slovakov bude klesat. Ciastoéne sa
to uz zacalo diat.

Nasa ekonomika bude teda potre-
bovat stale viac a viac pracovnikov.
V rokoch 2018-2020 sa ocakava
zvysSenie zamestnanosti ro¢ne o 27-
tisic ludi. Pokial nendjdeme dosta-
tocny pocet ludi, tak niektoré pod-
niky ¢i mozné rozsirenia vyroby odi-
du zo Slovenska. Pocet zahranic-
nych pracovnikov sa bude dalej
viditelhe zvySovat. Ocakava sa, Ze v
dalsich rokoch sa pocet bude zvyso-
vat o cca 8-10 tisic ro¢ne pripadne
aj viac. Na konci roku 2020 by tak
mohlo pracovat na Slovensku aZz 80
- tisic ludi zo zahranicia. Tejto téme
by sa mala venovat vacsia pozor-
nost aj zo strany samosprav a vlady
a uchopit ju komplexne (integracia
s miestnymi obyvatelmi a pod.).
Budeme potrebovat nie len pracov-
nikov do vyrobnych zavodov, ale aj
zamestnancov do sektoru sluZieb.
TaktieZ je do buducnosti dolezité
zvySovanie zamestnanosti
v oblastiach Slovenska, ktoré maju
so zamestnanostou velké problémy
a to konkrétne v KoSickom
a PreSovskom kraji. Velkym rozdie-
lom je aj vyska platov a celkova Zi-
votnd Uroven, ktorad je priepastna
v porovnani s Bratislavskym krajom.
(pk)
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Inflacia v Nemecku dosiahla 2,2%

V madji tohto roka vzréstla inflacia
v Nemecku medzirocne o 2,2 %.
Rast cien najviac tahali potraviny,
ktorych ceny vzrastli medzirocne
o 3,37 %. Druhy najvyraznejsi na-
rast cien bol zaznamenany v oblasti
dopravy, kde inflacia dosiahla 3,35
%. Oproti aprilu zaznamenali najvy-
raznejsi narast ceny v oblasti rekre-
acnych sluzieb a kultary, ktoré me-
dzimesacne vzrastli o 2,08 % a ceny
v doprave, ktoré si pripisali narast
o0 1,19 % oproti aprilu tohto roka.
Inflacia v Nemecku sa tak stale drzi
o 0,3 percentualneho bodu nad
hodnotu inflacie eurozény (1,9 %).
Pri pohlade na hodnotu jadrovej
inflacie (1,56 %), ktord je ocistena
od sezénnych vykyvov ceny potra-
vin a energii je situdcia v Nemecku

pod inflacnym cielom 2%, stanove-
nym Eurdpskou centralnou bankou.
Nemecko zaroven dosahuje rekord-
ne nizku mieru nezamestnanosti,
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ktord podla nemeckého uradu pra-
ce dosiahla v mdji 5,1 %. (jv)
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ECB v najblizsom roku nepldanuje zvysenie sadzieb

Predstavitelia Eurdpskej centralnej
banky naznacili, Ze Urokové sadzby
zatial' neplanuju zdvihat skér ako
v tretom kvartali budidceho roka.
Zostanu tak eSte na momentdlnych
urovniach (zakladna urokova sadz-
ba 0,00 %, jednodriové refinancné
operacie 0,25 % a jednodniové steri-
lizacné operécie -0,40 %). Sadzby
zostavajui nezmenené pravdepo-

dobne aj so snahou dosiahnut in-
flacny ciel' tesne pod 2 %
a dosiahnut tak trvald zmenu vo
vyvoji inflacie. Vyska celkovej infla-
cie v eurozoéne je sice 1,9 % no jad-
rova inflacia je na urovni 1,1 %. Mi-
mo stdleho drZania Urokovych sa-
dzieb na historickych minimach
venovala ECB pozornost programu
Cistého nakupu aktiv, ¢im do obehu

ECB - program nakupu aktiv verejného sektora

vlievali dal$i objem penazi. Do sep-
tembra tohto roka sa planuje po-
kradovat v sucasnom mesa¢nom
nakupe v objeme 30 mld. eur. Od
septembra sa planuje zniZit tempo
nakupu na 15 mld. eur mesacne az
do konca roka, kedy program ukon-
Cia. ECB tak Cistim nakupom aktiv
vliala do systému doposial 2,43 bili-
6na eur. (jv)
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Obchodna bilancia eurozony nadalej kladna

Zahrani¢ny obchod eurozény dosia-
hol v midji tohto roka prebytok
v hodnote 16,7 mld. eur. Celkovy
export za april predstavovali tovary
a sluzby v hodnote

voci ostatnym mendm. PriliSné po-
silnenie vSak modze spbsobit zaro-
ven straty v zahrani¢nom obchode,

kedZe sa budu tovary z eurozdny

Eurozéna

v ostatnych krajinach javit ako
drahsie. (jv)

182,9 mld. eur
a importovali sa
tovary a sluzby
v hodnote 166,2
mld. eur. Od roku
2012 tak pokracuje
v dosahovani pozi-
tivnej obchodnej
bilancie.  Dosled-
kom prevysSovania
exportu nad im-
portom do eurozo-
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ny, rastie aj dopyt
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Grécko méZe coskoro znovu vstupit na kapitdlové trhy

Grécko by malo po rokovani s EU
opustit treti zachranny program
a zacat tak hospodarit na zaklade
vlastnych sil. Musia vSak pokraco-
vat v reformach potrebnych pre
uzdravenie ekonomiky a udrZiavat
stabilitu v krajine. Po opusteni za-

chranného programu by tak mohlo
vstUpit na financné trhy a zacat tak
ziskavat zdroje na financovanie vy-
davkov krajiny. UZ minuly rok Gréc-
ko zistovalo ako sa investori posta-
via k ich dlhopisom a podarilo sa im
tak  poziat 3 mld. eur.

Verejny dlh

V nasledujucom obdobi vsak chceli
takto ziskat az 20 mld. eur. Po do-
hode by Grécko zachranny program
mohlo opustit uz koncom augusta
2018. DIh Grécka je pritom stdle
obrovsky a tvori az 180 % HDP. 20
% praceschopného obyvatelstva je

bez prace a 15 % obyva-
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telstva Zije na hranici chu-
doby. Grécka ekonomika
rastie medziro€ne len o 2
%. Aj preto je stale otazne
ako sa investori postavia
k emisii Gréckych dlhopi-
sov. Grécko si celkom

135,01
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pozialo priblizne 270
mld. eur. Rokovat by sa
malo aj o odpusteni Casti
Gréckeho dlhu. To by
vsak mohlo priniest po-
dobné poziadavky Talian-
ska, ktorého dlh je nomi-
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o nalne este vyssi. (jv)
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Nova anti-imigracna legislativa v Madarsku

Madarsky parlament schvalil nove-
lu Ustavy, ktora vravi o zdsadnej
Ulohe $tatu v oblasti ochrany Ustav-
nej identity a taktiez krestanskej
kultdry v krajine. Novela ustavy
dalej prisla aj so zakazom usidlit
cudzie obyvatelstvo na Madarskom
Uzemi. Schvalenie novely Ustavy ma
sUvislost aj s postojom krajiny voci
aktudlnemu problému migracie,
najma obyvatelstva Blizkeho Vy-
chodu do Eurdpy. V tejto suvislosti

priSiel madarsky parlament aj
s novymi protimigra¢nymi zakonmi,
ktoré aj poslanci oznacovali ako
,Stop Sorosovi“. Nové zakony vy-
medzuju trest za akikolvek podpo-
ru nelegalnej migracie ¢i novu 25-
percentnu dan pre organizacie pod-
porujicu migraciu. Dan maju platit
s dotdcii, ktoré maju na svoju ¢in-
nost.

Zakony su teda jednoznacne zauja-
té voci mimovladnym organiza-

cidam, ktoré pomahaju migrantom
Ziadajucim o azyl, ¢im podla madar-
ského premiéra Viktora Orbana
zasahuju do madarskej politiky.
O to viac ked' su dotované nadacia-
mi za ktorymi stoji G. Soros.
Nové zdkony kriminalizuju z velkej
miery legitimne Cinnosti aj preto sa
stretli z vinou kritiky zo strany EU.
(iv)

Nezamestnanost v Chorvatsku 10,4%

Nezamestnanost v chorvatsku klesa
a v aprili tohto roka dosiahla uro-
ven 10,4 %. V aprili to predstavova-
lo celkovo 159 695 nezamestna-
nych (mutzi aj Zeny), ¢o nie je zane-
dbatelné mnoZstvo. Najviac neza-
mestnanych je medzi mladymi od
15 do 24 rokov (32,4 %). Podobna
situdcia mladych rovnako ako aj
v Taliansku, nuti mladych hladat si
pracu v zahranici, pripadne ist rov-
no Studovat do zahraniéia a zostat

tam po Skole pracovat. Od vstupu
krajiny do EU sa viak situacia po-
maly zlepSuje. V maji vSak zazna-
menala vyraznejsi rast prave infla-
cia, vystupila oproti minulému roku
0 1,9 %. Inflaciu najviac tahala do-
prava (4,07 %), byvanie (3,4 %) ale
aj hotelové a reStauracné sluzby
(3,04 %). Prave rast cien
v hotelierstve a reStauracidch naj-
viac pocitia ludia, ktori do krajiny
cestuju na dovolenku. Jadrova infla-

Chorvatsko

cia vSak v maji dosiahla 0,79 %
a teda nepredstavuje taky vyrazny
rast. Nezamestnanost v krajine ma
hlavne sezdénny charakter, kedZe
mnoho ludi najma na juhu krajiny
nachadza pracu v obdobi letnej se-
zény s suvislosti s prichodom turis-
tov. (jv)
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Napiitie medzi USA a Cinou sa zvysuje

Spojené Staty oznamili zavedenie
ochrannych dovoznych ciel na Cin-
ske tovary a pokracuju tak v politike
protekcionizmu. CI3 vo vyske 25 %
maju platit pre d¢inske tovary
v hodnote 50 miliard dolarov (42,63
mld. eur). Malo by ist o blizsie ne-
Specifikované tovary, ktoré obsahu-
ju priemyselne dblezité technolé-
gie. Odpoved Ciny na zavedenie
ciel na seba nenechala dlho ¢akat
a uz o par hodin zaviedla Cina re-
ciproéné opatrenia. Opatrenia Ciny
maju platit v rovhakom rozsahu ako

tie americké, Cize 25 percentné clo
na dovoz americkych tovarov
v hodnote 50 mld. doldrov na tova-
ry vratane sdje, elektrickych auto-
mobilov, pomarancového dziusu,
whisky, morskych rakov, lososov a
cigariet. Cina tak zareagovala po-
dobne ako aj Kanada, ktora tiez
zaviedla rovnaké opatrenia po voci
USA po zavedeni
a hlinik.

Americky prezident Donald Trump
vsak dal vypracovat navrh rozsire-
nia ciel na tovar v hodnote dalSich

Maloobchodné trzby v Cine

Maloobchodné trzby réstli v Cine
medzirocne o 8,5 % v maji tohto
roka. V aprili vSak trzby medzirocne
rastli o 10,1 %. VSeobecne tak od
roku 2010 maloobchodné trzby
rastu stale pomalSim tempom. Aj
napriek tomu absolutne trzby stale
rastl a maji dosiahli celkovo 3,04

biliéna cinskych jaanov (405,9 mid.
eur). Staly rast v trzbach je sp6so-
beny rastom cinskej populacie kto-
rd potrebuje svoje Zivobytie. Rast
v krajine aj nadalej zaznamendva
priemyselnd  produkcia,  ktord
v aprili vzrastla medziro¢ne o 6,8 %.
Obrovskl cast svojej produkcie

Cina - maloobchod

cla na ocel

200 miliard dolarov so sadzbou 10
% a v pripade ak Cina znovu zavedie
protiopatrenia vravi o clach na to-
var v hodnote dalSich 200 mld. do-
larov. Vtedy by sa tak cla dotkli viac
ako polovice importovaného tovaru
do USA, kedZe celkovy roc¢ny im-
port predstavoval v roku 2017 hod-
notu 505 mld. doldrov. Cld by sa
mali zacat vyberat 6. jula. (jv)

umiestni Cina na domdacom trhu.
V dosledku obav z obchodnej vojny
a umiestiiovani €oraz viac tovarov
na domdacom trhu, moéze tlacit na
znizenie ich ceny a teda aj na dalsie
zniZovanie trzieb. (jv)
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AKTUALNY VYVOJ NA TRHOCH

EUR/USD EUR/CZK
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SPRAVY Z FINANCNYCH TRHOV

—>  Rusko sa chce pridat k odvetnym opatreniam voci zavedeniu americkych ciel na ocel a hlinik. Protiopatre-
nia vSak este nie su blizsie Specifikované. Mali by sa vsak tykat tych americkych tovarov, ktoré maju rusky
ekvivalent. Rozsah odvetnych (kompenzacnych) ciel by mal re$pektovat pravidla svetovej obchodnej or-
ganizacie (WTO) a nemal by poskodit domacu ruskd ekonomiku.

—>  Cena ropy koliSe na zdklade roznych udalosti vo svete. Po suhlase Ruska a Saudskej Arabie so zvySenim
dennej tazby, ropa stratila na svojej hodnote. Po oznameni amerického ropného institutu o poklese za-
sob za minuly tyzden o 3 milidny na 430,6 mil. barelov, cena reagovala rastom. Na rast ceny pésobila aj
stazena situdacia pri vyvoze ropy z Libye. Ocakava sa vsak ako dopadne nové rokovanie OPEC-u vo Viedni.
Aktudlna cena ropy Brent je 75,05 dolarov a cena ropy WTI je 65,91 doldrov za barel.

Tento dokument je publikovany pre spolo¢nosti skupiny BENCONT , a méZe byt reprodukovany a dalej
Sireny len s jej pisomnym sthlasom. Informacie v tomto dokumente boli ziskané z externych zdrojov, kto-
ré boli spoloénostou povaZované za spolahlivé.
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